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(;:—\ DZIALALNOSC KOMITETU MONITORUJACEGO FEW 2021-27
I

Posiedzenia Komitetu Monitorujacego

01.03.2023 - 1 Posiedzenie inauguracyjne KM

. Uchwata ws. metodyki i kryteriow wyboru projektéw EFS+
. Uchwata ws. metodyki i kryteriow wyboru projektéw EFRR
. Uchwata ws. metodyki i kryteriow wyboru projektéow PT
28.03.2023 - 2 Posiedzenie KM

. Uchwaty ws. kryteriow wyboru dla 8 konkursow

_ Uchwata ws. metodyki i kryteriow wyboru projektéw FST
.~ Uchwata ws. przyjecia Programu dla GK ZE PAK
25.04.2023 - 3 Posiedzenie KM

. Przyjeto kryteria wyboru dla 11 konkursow



@ ALOKACJA FEW 2021+

2 154 405 816 EUR
FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSK|

EFS+ EFRR

487 598 161 EUR 1251999 208 EUR

EUROPEJSKI FUNDUSZ EUROPEJSKI FUNDUSZ

SPOLECZNY ROZWOJU REGIONALNEGO
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(wmm\ HARMONOGRAM NABORU WNIOSKOW 2023

/AKRES PRZEDMIOTOWY KONKURSU V | VIIVIEVIHE X X | X XI

1.3 Rozwdéj e-ustug i e-zasoboéw publicznych V

2.7 Rozwoj zrownowazonej gospodarki wodno-sciekowej X

2.5 Zwiekszanie odpornosci na zmiany klimatu i kleski zywiotowe X

2.10 Ochrona i zachowanie przyrody wraz z rozwojem zielonej infrastruktury \Y;

3.1 Rozwoj zrownowazonej mobilnosci miejskiej X

4.1 Infrastruktura drogowa X

5.1 Wsparcie infrastruktury placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe X

5.1 Wsparcie infrastruktury wychowania przedszkolnego X

7.4 Wzmocnienie potencjatu Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) V
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(WWR\ HARMONOGRAM NABORU WNIOSKOW 2023
]
ZAKRES PRZEDMIOTOWY KONKURSU VoV VIE VI IX | X | X | X

6.3 Wyréwnywanie szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy X
6.4 Poprawa ergonomii pracy, eliminowanie czynnikow zagrazajgcych zdrowiu X
6.13 Poprawa dostepu do ustug zdrowotnych i spotecznych X

6.15 Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastepczej

6.13 Tworzenie lub rozwéj CUS

6.13 Regionalne Programy Zdrowotne V

6.4 Ustugi rozwojowe realizowane poprzez BUR X

6.12 Integracja spoteczno-gospodarcza obywateli panstw trzecich X

6.7 Edukacja przedszkolna X
6.1 Aktywizacja zawodowa (PUP) oraz 6.2 (OHP) V

6.6 ,Cyfrowa Szkota Wielkopolsk@ 2030” oraz ,,Czas zawodowcow” V




FUNDUSZ SPRAWIEDLIWEJ TRANSFORMACII
WIELKOPOLSKI WSCHODNIE]

Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji jest nowym
instrumentem finansowym w ramach polityki spoéjnosci
stuzagcym zapewnieniu wsparcia obszarom borykajgcym sie z
powaznymi wyzwahiami spoteczno-gospodarczymi
wynikajagcymi z transformacji w dazeniu do osiggniecia
neutralnosci klimatycznej

OBSZAR TERYTORIALNY WIELKOPOLSKI WSCHODNIEJ:

_ MIASTO KONIN
_ POWIAT KOLSKI

_ POWIAT KONINSKI
R Y _ POWIAT SEUPECKI
e _ POWIAT TURECK
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Z/AKRES PRZEDMIOTOWY KONKURSU

VI

VI

VIl

X

Xl

Xl

FST (WIELKOPOLSKA WSCHODNIA)

10.1 Ustugi rozwojowe realizowane poprzez BUR

10.1 Uczenie sie przez cate zycie ustugi realizowane poprzez BUR

10.1 Wsparcie ksztatcenia zawodowego

10.1 Rozwoj szkolnictwa wyzszego

10.1 Integracja i aktywizacja spoteczna

10.2 Wsparcie inwestycji w MSP

10.3 Budowa ekosystemu instytucji otoczenia biznesu

10.4 Zdekarbonizowany transport publiczny

10.6 Modernizacja energetyczna budynkoéw sektora publicznego

10.6 Wsparcie rozwoju OZE

10.7 Infrastruktura ksztatcenia zawodowego




POZNAJ NAJNOWSZE
MOZLIWOSCI
POZYSKANIA DOTAC])I
Z WANIR

WOJEWODZTWO

@ DOWIEDZ SIE WIECE)
@ KLIKAJAC W WYBRANE

www.wanir.edu.pl/mapa-dotacji

(V‘\Relkc)polska Akademia Nauki i Rozwoju


https://wanir.edu.pl/mapa-dotacji/
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(--5 1.3 ROZWOJ E-USLUG | E-ZASOBOW PUBLICZNYCH

Typy projektow:

1.

c)

b)

g)
1)

W ramach naboru wsparciem zostang objete projekty dotyczace rozwoju i poprawy jakosci i dostepnosci e-ustug i e-
zasobow publicznych, w tym e-kultury, z elementami wzmacniajacymi bezpieczenstwo e-ustug i systemow informatycznych

rozwoju elektronicznej administracji w samorzadach, w tym cyfrowej standaryzacji i strukturyzacji zasobow oraz bezpiecznych
repozytoriow cyfrowych,

cyfryzacji procesow back-office w administracji samorzgdowej oraz wykorzystania najnowszych osiggnie¢ technologicznych i
organizacyjnych wspomagajgcych biezgca dziatalnosc urzedoéw, (np. elektroniczny obieg dokumentow, otwarte dane publiczne
wysokiej jakosci, budowa odpowiednich narzedzi analitycznych itp.),

tworzenia, standaryzacji i aktualizacji cyfrowych e-ustug i referencyjnych zasobow cyfrowych, a takze infrastruktury do ich
realizacji,

udostepniania e-zasobow naukowych i kulturowych,
rozwijania zasobu zwigzanego z monitoringiem oraz ochrong srodowiska i klimatu,

rozwoju infrastruktury informatycznej, e-ustug i cyfrowych zasobow stuzgcych podnoszeniu poziomu swiadomosci zdrowotnej,
aktywnosci i sprawnosci fizycznej oraz odpornosci na stres,

wykorzystywania TIK w relacjach pomiedzy administracjg i klientem (A2C),

rozwoju aplikacji ISP, takze cyfrowych zasobow o znacznym potencjale ponownego wykorzystania (na przyktad w zakresie
nauki, kultury i dziedzictwa), pozostajgcych w dyspozycji podmiotow spoza sektora publicznego realizujgcych ustugi publiczne.
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(--5 1.3 ROZWOJ E-UStUG | E-ZASOBOW PUBLICZNYCH (EFRR)
| I
Typy projektow:

2. Elementem dodatkowym typu projektu wskazanego w punkcie 1 moze byc¢ realizacja inwestycji w obszarze
cyberbezpieczenstwa, to jest wzmacniania odpornosci systemow, zdolnosci do skutecznego zapobiegania i reagowania na
incydenty (w systemach informacyjnych JST, podmiotow publicznych podlegajgcych JST).

3. Uzupetniajgcymi elementami projektu moga byc:
a) wsparcie w zakresie kompetencji cyfrowych oraz zwiekszanie kompetencji w zakresie cyberbezpieczenstwa,

b) wsparcie w zakresie rozwijania i wprowadzania systemOw monitorowania i zarzadzania energia (energia elektryczna, ciepto,
gaz) w budynkach nalezacych do JST

Nabodr nie dotyczy projektow z zakresu e-zdrowia i e-geodez;ji



(‘1’”-\ 1.3 ROZWOJ E-UStUG | E-ZASOBOW PUBLICZNYCH (EFRR)

Nr konkursu FEWP.01.03-1Z2.00-001/23 (ogtoszony)

Kwota alokacji 50.000.000,00 zt

Wktad wtasny 30%

Termin naboru 08.05.2023 - 30.06.2023

Kryteria dostepu W projekcie bedg stosowane standardy dostepnosci cyfrowej WCAG 2.1.

Wsparcie bedzie mozliwe dla e-ustug o petnej dostepnosci on-line na co najmniej 4 poziomie dojrzatosci

Projekt jest zorientowany ustugowo i jest zgodny z wymaganiami w zakresie interoperacyjnosci

Projekt z zakresu rozwoju e-ustug realizuje zatozenia Architektury Informacyjnej Panstwa (AlIP)

Dla projektu dokonano wiarygodnej analizy kosztéw i korzysci

Kryteria premiujgce Projekt przewiduje dziatania w obszarze cyberbezpieczenstwa — 0-2 pkt.

Skalowalnos¢ nowoczesnych rozwigzan informatycznych i technologicznych — 0-2 pkt.

Ustugi elektroniczne beda udostepnione jako e-ustugi publiczne na 5 poziomie dojrzatosci — 0-2 pkt.

Mozliwos¢ rozbudowy inwestycji na inne obszary nie ujete w projekcie — 0-2 pkt.

Projekt jest realizowany w partnerstwie — 0-2 pkt.

Projekt wptynie na wsparcie transformacji cyfrowej Wielkopolski — 0-10 pkt

Projekt realizowany na obszarze strategicznej interwencji zagrozonym trwatg marginalizacjg — 0-2 pkt.




(('\55 2.10 OCHRONA | ZACHOWANIE PRZYRODY WRAZ Z ROZWOJEM ZIELONEJ

INFRASTRUKTURY ORAZ OGRANICZENIEM ZANIECZYSZCZEN (EFRR)

Typy projektow:

1. Projekty stuzgce wzrostowi efektywnosci dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej w zakresie ochrony przyrody i roznorodnosci
biologicznej dotyczgce miedzy innymi: warsztatow, szkolen i zaje¢ praktycznych, sciezek edukacyjnych, wydarzen edukacyjnych
| konkursow

2. Rozwoj miejsc edukacji ekologicznej w wyniku ich sukcesywnej budowy, przebudowy i doposazenia, dziatalnosci
informacyjno-edukacyjnej oraz uzupetniajgco wsparcie realizacji wojewodzkich programow ochrony powietrza oraz uchwat
antysmogowych

3. Uzupetniajacymi elementami projektu moga byc¢ interwencje przyczyniajgce sie do zmniejszenia zanieczyszczen powietrza wraz
z rozwojem zielono-niebieskiej infrastruktury obejmujace utworzenie i rozwdj trwatych uzytkow zielonych o wtasciwosciach
retencyjnych miedzy innymi: parkéw miejskich, niskiej zieleni i zadrzewien, zielonych scian i dachéw budynkéw, zielonych
przystankow i torowisk oraz otwartych zielonych przestrzeni.

Zadania infrastrukturalne niezwiqgzane bezposrednio z ochronq siedlisk i gatunkow chronionych, na ktore moze zostac
przeznaczone maksymalnie 30% kosztow kwalifikowalnych projektu.
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(--\ 2.10 OCHRONA | ZACHOWANIE PRZYRODY WRAZ Z ROZWOIJEM ZIELONEJ

INFRASTRUKTURY ORAZ OGRANICZENIEM ZANIECZYSZCZEN (EFRR)

Nr konkursu

FEWP.02.10-12.00-001/23 (ogtoszony)

Kwota alokacji

40.000.000,00 zt

Wktad wtasny

30%

Termin naboru

04.05.2023 - 16.06.2023

Kryteria premiujgce

Zakres oferty edukacyjnej objetej projektem — 1-4 pkt.

Rodzaj prowadzonych zajec¢ edukacyjnych w ramach projektu — 1-5 pkt.

Liczba 0séb odwiedzajgcych osrodki objete projektem/uczestnikdw dziatan info-edukacyjnych — 1-5 pkt.

Wptyw na zwiekszenie sSwiadomosci spotecznej w zakresie ochrony roznorodnosci biologicznej — 0-3 pkt.

Projekt przyczynia sie do zmniejszenia zanieczyszczen powietrza wraz z rozwojem zielono-niebieskie;
infrastruktury — 0-2 pkt.

Ciggtosc i spojnosc podejmowanych dziatan — 0-5 pkt.

Projekt jest realizowany w partnerstwie — 0-2 pkt.

Projekt realizowany na obszarze strategicznej interwencji zagrozonym trwatg marginalizacjg — 0-2 pkt.




| UCZENIA SIE PRZEZ CAtE ZYCIE POPRZEZ WSPARCIE INFRASTRUKTURY EDUKACYJNEJ (EFRR)

((-\f-\ 5.1 POPRAWA ROWNEGO DOSTEPU DO WYSOKIEJ JAKOSCI KSZTALCENIA, SZKOLENIA
WANIR

Typy projektow:

1. Wsparcie infrastruktury w obszarze wychowania przedszkolnego

a) budowa (tylko w uzasadnionych przypadkach), rozbudowa, nadbudowa, przebudowa, adaptacja, modernizacja, remont
obiektow na potrzeby swiadczenia ustug wychowania przedszkolnego (przedszkoli lub innych form edukacji przedszkolnej)
wraz z niezbednym wyposazeniem

b) inwestycje infrastrukturalne zwigzane z poprawg dostepnosci przedszkolnych placowek edukacyjnych dla oséb ze

szczegolnymi potrzebami edukacyjnymi (poparte doktadng analizg potrzeb)

Mozliwy do realizacji jest zakup sprzetu informatycznego, multimedialnego i oprogramowania wykorzystywanego w zajeciach

dydaktycznych (uzupetniajgco jako element projektu)



— 5.1 POPRAWA ROWNEGO DOSTEPU DO WYSOKIEJ JAKOSCI KSZTALCENIA, SZKOLENIA
‘WANiR | UCZENIA SIE PRZEZ CALE ZYCIE POPRZEZ WSPARCIE INFRASTRUKTURY EDUKACYJNEJ (EFRR)

Nr konkursu ofe
Kwota alokacji 20.000.000,00 zt
Wktad wtasny ofe

Termin naboru

01.08.2023 - 13.10.2023

Kryteria dostepu

Projekt jest komplementarny z interwencjami/ celami szczegétowymi EFS+

Placowka przedszkolna nie jest placowka specjalng

Kryteria premiujgce

Kompleksowosc swiadczonych ustug, tj. ilos¢ nowych, dodatkowych zajec stuzgcych wsparciu dzieci
(nowe, dodatkowe zajecia wprowadzone po zakonczeniu realizacji inwestycji) — 0-4 pkt

Wptyw projektu na wyrownywanie dostepu do ustug edukacyjnych oraz wyrownywanie szans
rozwojowych dzieci z roznych srodowisk i obszarow — 0-5 pkt

Projekt realizowany jest na obszarze strategicznej interwencji — obszarze zagrozonym trwatg
marginalizacjg — 1 pkt

W projekcie przewidziano rozwigzania z zakresu efektywnosci energetycznej i uzycia energii ze zrodet
odnawialnych — 1 pkt

Projekt jest realizowany w formule projektu hybrydowego PPP lub innym modelu wykorzystujgcym
kapitat prywatny — 1 pkt




s 5.1 POPRAWA ROWNEGO DOSTEPU DO WYSOKIEJ JAKOSCI KSZTALCENIA, SZKOLENIA
‘WANiR | UCZENIA SIE PRZEZ CAtE ZYCIE POPRZEZ WSPARCIE INFRASTRUKTURY EDUKACYJNEJ (EFRR)
I

Typy projektow:

1. Wsparcie infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowej szkot zawodowych, centrow i placowek prowadzacych ksztatcenie

zawodowe i ustawiczne, m.in.:

a) budowa (tylko w uzasadnionych przypadkach), rozbudowa, nadbudowa i wyposazenie w baze dydaktyczng placowek

prowadzacych ksztatcenie zawodowe ukierunkowane na tworzenie i rozwoéj warsztatow/pracowni ksztatcenia praktycznego w
branzach zgodnych z potrzebami rynku pracy, w tym z inteligentnymi specjalizacjami okreslonymi na poziomie regionu oraz
stuzgce wspieraniu rozwoju zawodowego nauczycieli (jako elementu projektu)

b) inwestycje infrastrukturalne zwigzane z poprawg dostepnosci placowek edukacyjnych dla oséb ze szczegdolnymi potrzebami

edukacyjnymi (poparte doktadng analizg potrzeb)

Zakup sprzetu ICT/TIK moze stanowic jedynie element projektu

Inwestycje w przyszkolng infrastrukture sportowq mogq stanowic jedynie element projektu
Wskazane jest wykorzystanie obecnej infrastruktury (kompleksy budynkow, hale warsztatowe)



— 5.1 POPRAWA ROWNEGO DOSTEPU DO WYSOKIEJ JAKOSCI KSZTALCENIA, SZKOLENIA
‘WANiR | UCZENIA SIE PRZEZ CALE ZYCIE POPRZEZ WSPARCIE INFRASTRUKTURY EDUKACYJNEJ (EFRR)

L ]
Nr konkursu ofe
Kwota alokacji 60.000.000,00 zt
Wktad wtasny ofe
Termin naboru 30.10.2023 - 19.01.2024
Kryteria dostepu Projekt jest komplementarny z interwencjami/ celami szczegétowymi EFS+
Kryteria premiujgce Projekt dotyczy doskonalenia kompetencji w zakresie zawodow, w ktorych odnotowuje sie

zapotrzebowanie na regionalnym rynku pracy i/lub wpisujgcych sie w obszar inteligentnych specjalizacji
regionalnych — 0-6 pkt

Wptyw projektu na poprawe atrakcyjnosci i jakosci oferty edukacyjnej placowki — 0-8 pkt

W projekcie przewidziano rozwigzania z zakresu efektywnosci energetycznej i uzycia energii ze zrodet
odnawialnych — 1 pkt

Projekt realizowany w partnerstwie terytorialnym — 1 pkt




" 6./ EDUKACJA PRZEDSZKOLNA, PODSTAWOWA
(WANiR ORAZ KSZTALCENIE ZAWODOWE (EFS+)

Typy projektow:

1. Edukacja przedszkolna

Wsparcie bedzie polegato na poprawie dostepu do dobrej jakosci edukacji przedszkolnej poprzez:

a) tworzenie nowych miejsc, w szczegolnosci na obszarach wystepowania deficytow i potrzeb w tym zakresie,

b) utrzymanie miejsc przedszkolnych i rozwijaniu jakosci edukacji przedszkolnej,

c) oferowanie zajec¢ dodatkowych, zaje¢c kompensacyjnych i wyrownujacych szanse dzieci,

d) rozwijanie kompetencji kadr, zwiekszenie dostepu do specjalistow w zakresie wczesnej diagnozy (w tym psychologicznej,

pedagogicznej, logopedycznej, zaburzen Sl).

W ramach konkursu tworzenie dodatkowych/nowych miejsc wychowania przedszkolnego nie bedzie obligatoryjne
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6.7 EDUKACJA PRZEDSZKOLNA, PODSTAWOWA
ORAZ KSZTALCENIE ZAWODOWE (EFS+)

Nr konkursu

ofe

Kwota alokacji

20.211.008,00 zt + budzet panstwa

Wktad wtasny

d

Termin naboru

istopad 2023

Kryteria dostepu

iczba

nowo utworzonych miejsc wychowania przedszkolnego odpowiada faktycznemu i prognozowanemu

w perspektywie 3-letniej zapotrzebowaniu na obszarze realizacji projektu

Okres realizacji jest nie dtuzszy niz 36 miesiecy

Kryteria premiujgce

Projekt realizowany jest na obszarze strategicznej interwencji — obszarze zagrozonym trwatg marginalizacjg

—10p

q

Wnios

kodawca utworzy nowe miejsce/miejsca wychowania przedszkolnego — 10 pkt

Wnios

kodawca utworzy miejsce/miejsca wychowania przedszkolnego w gminie o poziomie

upowszechnienia przedszkolnego ponizej sredniej dla wojewodztwa wielkopolskiego — 5 pkt

Zapewnienie kadry do opieki nad dzie¢mi z niepetnosprawnosciami, w przypadku braku ww. kadry wsparcie
dla nauczycieli podnoszenia kompetencji lub kwalifikacji z zakresu pedagogiki specjalnej — 5 pkt




(‘.\:;\ 6.13 USLUGI SPOLECZNE | ZDROWOTNE (EFS+)

Typy projektow:

1. Poprawa dostepu do lepszej jakosci ustug zdrowotnych lub spotecznych.

Projekty z zakresu rozwoju ustug zdrowotnych lub spotecznych na rzecz osob z kategorii wysokiego ryzyka socjalnego: seniorow, osob
Z niepetnosprawnosciami, migrantow oraz innych osob wymagajacych wsparcia oraz ich otoczenie.

Ustugi Swiadczone m.in. w dziennych domach, osrodkach wsparcia, domach sgsiedzkich. Rozwoj ustug opiekunczych, szkolenia z

zakresu zaktadania miejsc opieki i Swiadczenia ustug spotecznych oraz wsparcie kadry i opiekunow faktycznych (nieformalnych) a

takze zwiekszenie zasobow ludzkich do swiadczenia ustug.

Ustugi Swiadczone przez asystentow oraz prowadzone bedg programy wczesnego usamodzielniania.

W projektach z zakresu rozwoju ustug opieki zdrowotnej, w tym diugoterminowej, mozna tworzy¢ nowe miejsca opieki (np. w
DDOM) i swiadczy¢ ustugi srodowiskowe oraz zapewnic ich trwatos¢, poszerzy¢ dostep do domowej opieki zdrowotnej (w tym
paliatywnej i hospicyjnej), rozwija¢ rozwigzania telopieki i telemedyczne, poprawy dostepu do diagnostyki i wczesnej diagnozy
zaburzen rozwojowych.

Pokrycie kosztow transportu indywidualnego mozliwe bedzie jako element projektu.



(‘.\:;\ 6.13 USLUGI SPOLECZNE | ZDROWOTNE (EFS+)

Typy projektow:

2. Mieszkania wspomagane i chronione oraz dostosowanie mieszkan

Dziatania zwigzane z tworzeniem i funkcjonowaniem mieszkan ze wsparciem, takich jak: chronione, wspomagane oraz inne
rozwigzania fgczgce zapewnienie schronienia/mieszkania z dodatkowym wsparciem spotecznym dla oséb zagrozonych wykluczeniem
mieszkaniowym w tym m.in. z ustugami opiekunczymi, asystenckimi, specjalistycznymi, terapeutycznymi oraz wsparcie
mieszkalnictwa adaptowalnego.

Powyzsze wsparcie moze byc¢ kontynuacjg procesu usamodzielniania w ramach deinstytucjonalizacji (np. oséb opuszczajgcych DPS,

zaktady karne, jako wsparcie dorazne w sytuacji kryzysu) badz jako profilaktyka umieszczenia w instytuciji.

3. Tworzenie lub rozwoj CUS

Przewiduje sie tworzenie lub rozwoj centrow ustug spotecznych (CUS) jako element projektow rozwijajacych ustugi spoteczne |

zdrowotne w gminie i na poziomie ponadlokalnym, we wspotpracy z podmiotami wskazanymi w ustawie o CUS.
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6.13 UStUGI SPOtECZNE | ZDROWOTNE (EFS+)

Nr konkursu ofe
Kwota alokacji 80.000.000,00 zt + budzet panstwa
Wktad wtasny ofe

Termin naboru

23.06.2023 — 14.07.2023

Kryteria dostepu

W przypadku swiadczenia ustug opiekunczych lub asystenckich projekt prowadzi do zwiekszenia liczby
miejsc Swiadczenia ustug w spotecznosci lokalne;

Realizowane dziatania bedg spdjne z regionalnym planem deinstytucjonalizacji (RPDI)

Okres realizacji projektu nie jest dtuzszy niz 31.12.2026

Kryteria premiujgce

Projekty zaktadajace realizacje wsparcia z zakresu mieszkalnictwa wspomaganego — 5 pkt

Premiowane bedg projekty realizowane w partnerstwie wielosektorowym — 5-8 pkt

W przypadku realizacji wsparcia z zakresu mieszkalnictwa wspomaganego premiowane bedg projekty
realizowane przez/lub w partnerstwie z jednostkami samorzadu terytorialnego — 5 pkt
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(--5 6.12 INTEGRACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA
| OBYWATELI PANSTW TRZECICH, W TYM MIGRANTOW (EFS+)
I
Typy projektow:

Wsparcie cudzoziemcow w szczegodlnosci poprzez:
a) organizacje m.in.: kursow jezyka polskiego, kursow zawodowych, kursow adaptacyjnych;
b) wsparcie prawne, doradcze oraz wsparcie psychologiczne;

c) wsparcie asystenckie w codziennym funkcjonowaniu w relacji z systemem edukacji, stuzbg zdrowia i innymi instytucjami

publicznymi (np. ttumaczenie, asystowanie w kontaktach z urzedami);

d) w zakresie adaptacji i integracji spoteczno-kulturalnej ze spotecznosciami lokalnymi (np. zajecia animacyjne i integracyjne dla

dzieci i dorostych);
e) rozwoju kompetencji zawodowych;

f) szkolenie kadr instytucji, doskonalenie nauczycieli w zakresie prowadzenia zaje¢ z cudzoziemcami.



o

("‘\ 6.12 INTEGRACIJA SPOtECZNO-GOSPODARCZA
WANIR p -
OBYWATELI PANSTW TRZECICH, W TYM MIGRANTOW (EFS+)
]
Nr konkursu ofe
Kwota alokacji 35.000.000,00 zt + budzet panstwa
Wktad wtasny ofe
Termin naboru 04.09.2023 —22.09.2023
Kryteria dostepu bd — kryteria do przedmiotowego konkursu nie zostaty jeszcze zdefiniowane
Kryteria premiujgce bd — kryteria do przedmiotowego konkursu nie zostaty jeszcze zdefiniowane




o

("'\ 6.15 WSPARCIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ (EFS+)
WANIR
I
Typy projektow:
1. Poprawa dostepu, jakosci i deinstytucjonalizacja ustug w obszarze wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej przez:

c)

b)

wsparcie dla osob przebywajacych w pieczy zastepczej, usamodzielnianych i usamodzielnionych opuszczajacych piecze zastepcza
oraz przebywajacych w innych formach opieki instytucjonalnej (m.in.: wspomagajgce rozwoj, kompensujace opodznienia:
edukacyjne, spoteczne) przygotowujgce do usamodzielnienia i wspierajagce w usamodzielnianiu (w tym: mieszkania ze
wsparciem), psychoprofilaktyczne i profilaktyki przemocy;

wsparcie dla osob petnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej i spokrewnionej, rodziny zastepczej petnigcej
funkcje pogotowia opiekuniczego oraz opiekuna osoby usamodzielnianej, rodzin biologicznych dzieci przebywajgcych w pieczy
zastepczej oraz ich otoczenia - wsparcie w przygotowaniu i petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych m.in. superwizja,
wsparcie terapeutyczne, szkoleniowe, wytchnieniowe, w zakresie dostosowania mieszkania do potrzeb dzieci ze specjalnymi
potrzebami rozwojowymi/niepetnosprawnosciami;

wsparcie deinstytucjonalizacji systemu pieczy zastepczej, w tym wsparcie w rozwoju pieczy rodzinnej, dziatania wzmacniajgce

koordynacje regionalnego systemu pieczy zastepczej.
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6.15 WSPARCIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ (EFS+)

Nr konkursu

FEWP.06.15-1Z2.00-001/23 (ogtoszony)

Kwota alokacji

95.000.000,00 zt

Wktad wtasny

5%

Termin naboru

26.05.2023 - 07.06.2023

Kryteria dostepu

Projekt bedzie realizowany wytacznie przez lub w partnerstwie z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej
w Poznaniu (ROPS) oraz JST szczebla powiatowego.

Whniosek moze zaktadac realizacje projektu w jednym z 5 podregionow: kaliskim, koninskim, leszczynskim,
pilskim, poznanskim wraz z miastem Poznan - do dofinansowania wybrany zostanie jeden projekt dla

danego podregionu

Zakres ustug spotecznych dotyczy wytgcznie ustug swiadczonych w spotecznosci lokalnej, nie ma mozliwosci
wspierania instytucjonalnych form wsparcia

W ramach projektu czes¢ zadan zwigzanych ze wsparciem grupy docelowej bedzie realizowana przez
podmioty ekonomii spotecznej (PES), w tym organizacje pozarzgdowe

Kryteria premiujgce

brak




" 10.1 RYNEK PRACY, KSZTALCENIE | AKTYWNE SPOtECZENSTWO
(W WSPIERAJACE TRANSFORMACJE GOSPODARKI (FST WW)

Typy projektow:

1. Wsparcie ksztatcenia zawodowego

a) podnoszenie kompetencji/kwalifikacji zawodowych ucznidow w szczegdlnosci poprzez realizacje wysokiej jakosci stazy czy
dodatkowych zajec specjalistycznych, np. w laboratoriach,

b) Wyposazenie/doposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne, w tym TIK,

c) Rozwoj ukierunkowanych branzowo Centrow Ksztatcenia Zawodowego i Centrow Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego lub
innych zespotow realizujgcych zadania ww. centrow, we wspotpracy z pracodawcami,

d) Ksztattowanie i rozwijanie u uczniow kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

e) Podnoszenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji kadry ksztatcenia zawodowego, w tym poprzez staze, praktyki, szkolenia

branzowe



™\

' WANIR

10.1 RYNEK PRACY, KSZTALCENIE | AKTYWNE SPOtECZENSTWO

WSPIERAJACE TRANSFORMACIJE GOSPODARKI (FST WW)

]
Nr konkursu ofe
Kwota alokacji 31.500.000,00 zt
Wktad wtasny ofe

Termin naboru

Grudzien 2023

Kryteria dostepu

Okres realizacji jest nie dtuzszy niz 31.12.2026

Wsparcie w zakresie cyfryzacji danej placowki poprzedzone jest samoocene wykonang przy wykorzystaniu
narzedzia SELFIE

/Zgodnosc projektu z Terytorialnym Planem Sprawiedliwej Transformacji Wielkopolski Wschodniej

Kryteria premiujgce

Powigzanie kierunkow ksztatcenia zawodowego, rozwijanych dzieki realizacji projektu, z podregionalnymi i
regionalnymi inteligentnymi specjalizacjami — 0-3 pkt.

Wspieranych kierunkow ksztatcenia w zawodach na ktore wystepuje zapotrzebowanie na rynku pracy - 3 pkt

Wspotpraca z pracodawcami — 0-5 pkt.

Dziatania w zakresie uzyskania przez uczniow dodatkowych umiejetnosci zawodowych, kwalifikacji rynkowe;
funkcjonujacej w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji lub dodatkowych uprawnien zawodowych — 0-3 pkt.

Szkolenia/zajecia przyczyniajace sie do zwiekszenia wiedzy na temat Europejskiego Zielonego tadu - 1 pkt.

Projekt realizowany przez szkote/placéwke potozonag na obszarze wzmacniania rozwoju funkcji spoteczno-
gospodarczych obszarow zmarginalizowanych lub potozong na terenie powiatow, gdzie osiggane s3
najstabsze wyniki egzaminow zawodowych - 2 pkt.
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7 INFRASTRUKTURA NA RZECZ AKTYWNEGO SPOtECZENSTWA, EDUKACYINA

10.
(WA”'R ORAZ REWITALIZACJA WSPIERAJACE TRANSFORMACJE GOSPODARKI (FST WW)

Typy projektow:

1. Infrastruktura ksztatcenia zawodowego mtodziezy

2. Infrastru

3. Infrastru

ctura ksztatcenia zawodowego oséb dorostych

<tura branzowych Centréw Ksztatcenia Zawodowego oraz Centrow Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego lub innych

podmiotow realizujgcych zadania zbiezne z CKZ oraz CKZiU

Rozbudowa, przebudowa, nadbudowa, remont, modernizacja, adaptacja istniejgcych obiektow (a takze budowa nowych obiektow —

w uzasadnionych przypadkach), wraz z niezbednym wyposazeniem, w tym w nowoczesny sprzet czy pomoce dydaktyczne i narzedzia

TIK.



(‘-\-’”-5 10.7 INFRASTRUKTURA NA RZECZ AKTYWNEGO SPOLECZENSTWA, EDUKACYINA
" ORAZ REWITALIZACJA WSPIERAJACE TRANSFORMACJE GOSPODARKI (FST WW)

Nr konkursu bd
Kwota alokacji 15.000.000,00 zt
Wktad wtasny ofe

Termin naboru

30.10.2023 — 19.01.2024

Kryteria dostepu

Zgodnosc projektu z Terytorialnym Planem Sprawiedliwej Transformacji Wielkopolski Wschodniej

Kryteria premiujgce

Powigzanie kierunkow ksztatcenia, rozwijanych dzieki wspartej infrastrukturze ksztatcenia zawodowego, z
podregionalnymi i regionalnymi inteligentnymi specjalizacjami — 0-3 pkt.

Dostosowanie infrastruktury edukacyjnej do ksztatcenia w zawodach, na ktore wystepuje zapotrzebowanie
na rynku pracy — 3 pkt.

Wspotpraca z pracodawcami — 0-6 pkt.

W projekcie przewidziano rozwigzania z zakresu efektywnosci energetycznej i uzycia energii ze zrodet
odnawialnych — 0-1 pkt.

Wptyw projektu na poprawe atrakcyjnosci i jakosci oferty edukacyjnej placowki — 0-6 pkt.
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(V‘\aelkopolska Akademia Nauki i Rozwoju

FINANSOWANIE
Dokonamy analizy zrédet finansowania
Wybierzemy optymalny montaz finansowy
oraz tryb ztozenia wniosku

WNIOSEK APLIKACYINY SUKCES

Kompleksowo przygotujemy wniosek aplikacyjny 7 Przeprowadzimy caty proces zwigzany z oceng
Racjonalne zaplanujemy zadania, budzet \ Przygotujemy stanowisko negocjacyjne

oraz harmonogram projektu

POMYSt

Zdefiniujemy potrzeby i cele
Przeprowadzimy analize mozliwosci

Opracujemy optymalng strategie projektu

Opracujemy komplet zatgcznikdw do umowy

Grochowska 35, 60-277 Poznan, www.wanir.edu.pl, facebook.pl/wielkopolska akademia, 61 6221221, info@wanir.edu.pl
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@ NOWELIZACIJA USTAWY O PLANOWANIU
| ZAGOSPODAROWANIU PRZESTRZENNYM

Brak koniecznosci

WEIJSCIE W ZYCIE dostosowania SRG

NOWELIZACJI do r;oyvych
przepisow oraz

planu ogodlnego

Koniecznosc¢
e[S NIVERIERE
do nowych
przepisow

WEJSCIE W ZYCIE
NOWELIZACJI

(model, planowanie)

| planu ogdlnego

PLANOWANE ZMIANY W STRATEGII ROZWOJU GMINY
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USTALENIA | REKOMENDACIJE W ZAKRESIE KSZTALtTOWANIA
| PROWADZENIA POLITYKI PRZESTRZENNEJ W GMINIE

¢ <

¢

® O @ @ o a

Zasady ochrony srodowiska i jego zasobow, w tym ochrony powietrza, przyrody i krajobrazu,

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytkow oraz doébr kultury wspotczesnej,

Kierunki zmian w strukturze zagospodarowania terendw, w tym okreslenia szczegdlnych potrzeb
w zakresie nowej zabudowy mieszkaniowej,
Zasady lokalizacji obiektéw handlu wielkopowierzchniowego w rozumieniu ustawy z dn. 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2022 r. poz. 503 i ...),

Zasady lokalizacji kluczowych inwestycji celu publicznego,
Kierunki rozwoju systemow komunikacji, infrastruktury technicznej i spotecznej,

/asac
/asac

/asac

Y
Y
Y

okalizacji urzadzen wytwarzajgcych energie o mocy
okalizacji przedsiewzieCc moggcych znaczgco oddzia

zainstalowanej przekraczajgcej 500 kW,

tywac na srodowisko,

ksztattowania rolniczej i lesnej przestrzeni produkcy;j

hej,

/Zasady ksztattowania zagospodarowania przestrzennego na obszarach zdegradowanych i obszarach
rewitalizacji oraz obszarach wymagajacych przeksztatcen, rehabilitacji, rekultywacji lub remediacji.



PLAN OGOLNY

a I . N

p
Od 1 stycznia 2026 r. dla kazdej gminy Zastgpi studium \
w Polsce ma obowigzywac plan ogolny, uwarunkowan :
choc jezeli do konca 2025 r. nie wejdzie i kKierunkow JElekrerdoliis zqstanle
w zycie plan ogolny gminy, to po tej dacie zagospodarowania PIBELETE pla.nlstyczna
niemozliwe bedzie uchwalenie planu przestrzennego, Ofaz Wzmocthiony gtos
miejscowego i wydawanie decyzji \_ \__ spoteczenstwa.
o warunkach zabudowy

4 I

- \ Bedzie okreslac m.in. granice obszaru, na
ktérym mozliwe bedzie uzupetnianie
zabudowy w oparciu o decyzje
o warunkach zabudowy, zasady lokalizacji
nowej funkcji mieszkaniowej w relacji do
obstugujacych je obiektow,
ktore realizujg ustugi publiczne, np. szkota
podstawowa, obszar zieleni publicznej

Bedzie to akt prawa
miejscowego,

z ktorym zgodnosc bedg musiaty
zachowac zarowno plany
miejscowe, jak i decyzje

\__ o warunkach zabudowy \_




WAZNE

I
, L]
Rejestr na wszystkie dokumenty strategiczne (plany ogodle, SRG, GPR) — A
wprowadzenie procedury publikowania dokumentow do wgladu dla
wszystkich,

Od 2026 roku Strategia rozwoju gminy staje sie dokumentem obowigzkowym,

Ustalenia planu ogdlnego okresla sie uwzgledniajgc uwarunkowania rozwoju

orzestrzennego gminy, w szczegoélnosci: polityke przestrzenng gminy
okreslong w strategii rozwoju gminy lub strategii rozwoju ponadlokalnego,

Wprowadza sie zmiany w opracowywaniu Gminnego programu rewitalizacji.




o DZIEKUJEMY ZA UWAGE

KRZYSZTOF KUCZ | Wiceprezes Zarzadu

kom. 604 405 571 tel. 61 6 221 221
e-mail: kucz@wanir.edu.pl

JAKUB MICHALOWSKI | Prezes Zarzgdu

kom. 606 465 651 tel. 61 6 221 221
e-mail: michalowski@wanir.edu.pl
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